
Na temelju članka 8. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja, Povjerenstvo za vrednovanje 

kandidata prijavljenih na natječaj za radno mjesto: učitelj/ica engleskog jezika (u daljnjem 

tekstu: Povjerenstvo), donosi: 

 

Odluku o načinu vrednovanja kandidata natječaja  

za radno mjesto: učitelj/ica engleskog jezika 

 

Članak 1. 

 

Način, odnosno postupak vrednovanja kandidata natječaja za radno mjesto: učitelj engleskog 

jezika (objavljenog 14. listopada 2024. godine) je razgovor s kandidatima (intervju). 

 

Članak 2. 

 

Sadržaj vrednovanja i područja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za 

vrednovanje  utvrđuju se kako slijedi: 

 

 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 87/08, 86/09, 

92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18, 98/19, 

64/20, 151/22, 155/23, 156/23)  

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 

3. Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u 

poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim 

tijelima 

4. Statut OŠ Odra 

5. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i 

srednjoj školi 

6. Pitanja koja se odnose na svakodnevan rad s učenicima i problemske situacije – nije 

potrebna dodatna priprema 

 

Članak 3. 

 

Vrednovanje kandidata, odnosno razgovor s kandidatima (intervju)., održat će se 28. listopada 

2024. s početkom u 9.30 sati u Osnovnoj školi Odra, Đačka 5, 10020 Zagreb. 

 

Članak 4. 

 

Vrednovanju mogu pristuputi samo kandidati s Liste kandidata koja je u prilogu ove Odluke i 

čini njen sastavni dio. 

Ukoliko kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 

 

Članak 5. 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se na mrežnoj stranici Škole. 

 

U Zagrebu, 24. listopada 2024. 

Predsjednik Povjerenstva 

Ravnatelj: 

 

Vatroslav Gabrić, prof.   



Na temelju članka 7.  stavka 7. podstavka 2. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja, Povjerenstvo 

za vrednovanje kandidata utvrđuje 

 

LISTU  KANDIDATA 
 

prijavljenih na natječaj za radno mjesto: učitelj engleskog jezika koji ispunjavaju formalne 

uvjete natječaja i upućuju se na vrednovanje 

 

VRIJEME POČETKA USMENOG VREDNOVANJA: 28.10.2024. u 9,30 sati 

 

REDNI BROJ IME I PREZIME 

1.  Ivana Herman 

2.  Leo Levarda 

 

 

Predsjednik Povjerenstva 

Ravnatelj: 

 

Vatroslav Gabrić, prof.   

 



 


